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Charakteristika školského zařízení 
 

 
   Střední  škola obchodu a gastronomie Koryčany, Zámecká 65 
 
 sídlo školy : Kory čany 
 
 právní forma : příspěvková organizace 
 
 IČO : 00 544 639 
  
 
   Zřizovatel : Zlínský kraj  
 
  Ředitel školy : Ing. Radomír Hebnar, Kroměříž, Francouzská 4026 
 
 datum potvrzení ve funkci : 16. 6. 2007           kdo potvrdil : Rada Zlínského kraje  
 
 
   Statutární zástupce ředitele : Mgr. Lenka Jind říšková, Koryčany, Lískovec 43 
 
   datum jmenování : 30. 8. 1993                   kdo jmenoval : Mgr. Milič Fojt, ředitel školy 
 
 
 
 
 
    Kontakt na školu : SŠOaG  Koryčany, Zámecká 65 ;  768 05 Koryčany 
   tel . : 573 376 054 ústředna 
            573 376 255 ředitel/fax 
   e-mail . sou.koryc@quick.cz  
 
   pracovník pro informace : Mgr. Lenka Jindříšková 
 
 
 
 
 
 
 
 
  Součásti školy :  Domov mládeže   IZO : 110 014 189 
 
       Školní jídelna   IZO : 110 014 197 
         
 
 
 
 
 
 



 

 
 

2

Typ 
školy 

 

Počet 
tříd 

 

Počet žáků Počet žáků 
na třídu 

podle 
stavu 

k 30.9.09 

Přepočtený 
počet 

pedagogických 
pracovníků 

Počet žáků na 
přep.ped.prac. 

 

SOŠ 8 175 22 14 12,5 
 

 
 
 

 
Typ 

školského zařízení 
Počet 
skupin 

Počet žáků  
podle 

stavu k 30.9.09 

Přepočtený počet  
pracovníků 

Počet žáků na 
přepočt.ped.prac. 

 
Školní jídelna 

 
x 

 
71 

 
3 

 
x 

 
Domov mládeže 

 
3 

 
55 

 
3,5 

 
15,7 

 
 
 
• Rada školy – Ustanovující schůze rady proběhla dne 13.1.2009 

    Složení rady: Předseda – Josef Tvrdý 
    Členové – Monika Konečná, Jana Daníčková  
 

• Sdružení rodičů – ano 
 
Na škole je ve školním roce 2009/2010 celkem 8 tříd. Podařilo se otevřít 1. ročník oboru 
Ekonomika a podnikání a 1. ročník oboru Kuchař-číšník. Obor Prodavač se nepodařilo otevřít. Stav 
žáků ve škole se nepatně snížil. 
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Přehled vzdělávacích programů 
Vyučované obory ve školním 
roce 2009/2010 
(názvy podle Rozhodnutí o zařazení 
do sítě škol) 

 
Kód oboru 
  (KKOV) 

 
Součást 
školy 

 
Počet 
žáků 

 
Ukončilo ZZ 
( maturita ) 

Obchodně podnikatelská činnost 
 
 

63-41-M/006   SŠ   68        21 

Ekonomika a podnikání 63-41-M/01   SŠ   27 
 
        0 
 

Prodavač-smíšené zboží 66-51-H/004 
 
 SOU 
 

  13        13 

Prodavač-drogistické zboží 66-51-H/006  SOU 
 
  11 
 

         6 

Kuchař-číšník pro pohostinství 65-51-H/002  SOU   37 
 
         15 
 

 
 

 

 
Studium při zaměstnání na škole není 
 
 
 
Pro zkvalitnění výuky byly ve školním roce vyučovány : 
 
volitelné předměty       

 konverzace v cizím jazyce ( jazyk anglický, jazyk německý )  
  cvičení z matematiky                                                                                      

 základy podnikání                
 speciální technologie a obsluha 
 práce s počítačem 

 
 
Mezi předměty, ve kterých se dělily hodiny patřily : cizí jazyky ( německý a anglický) 
       administrativa prodeje a prodejny 
       informační technologie a práce s počítačem 
       zbožíznalství 
       účetnictví 
       odborný výcvik 
                                                                                          fiktivní firma 
                                                                                          projektové řízení 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

4

Odborná praxe žáků studijního oboru probíhala dle harmonogramu na sjednaných pracovištích 
 firem : 

ODBORNÁ PRAXE OP1 
 
 

JEDNOTA SD HODONÍN     GREY-MORES,S.R.O. KELČANY  
OBI MARKET HODONÍN     ATRIUM ZDOUNKY 
VINDIŠ,S.R.O. KYJOV     POTRAVINY LOUČKA – KORYČANY  
PAJA,ŠKOLNÍ POTŘEBY BZENEC    PENNY MARKET BUČOVICE 
BMB, S.R.O. ŽDÁNICE     KATASTRÁLNÍ ÚŘAD HODONÍN 
OBECNÍ ÚŘAD LUŽICE     MĚSTSKÝ ÚŘAD KYJOV 
HRUŠKA, S.R.O. KORYČANY     ROSA MARKET KYJOV 
E-ON HODONÍN      SLEZÁČEK PAVEL, SKORONICE 
ANITA BUČKOVÁ, KYJOV     GASTROMA,A.S. STRABENICE 
OBECNÍ ÚŘAD VŘESOVICE     AVOJ,A.S. KROMĚŘÍŽ 
DOPRAVNÍ SLUŽBY BUŠ, KORYČANY    OBECNÍ ÚŘAD KELČANY  
 
 
 

ODBORNÁ PRAXE OP2 
 

REALITNÍ KANCELÁ Ř KROMĚŘÍŽ    OBECNÍ ÚŘAD NEMOTICE 
SMÍŠENÉ ZBOŽÍ SOBŮLKY      STŘEDISKO VÝCHOVNÉ PÉČE HELP, STŘÍLKY  
OBEC RATÍŠKOVICE     POTRAVINY KAREL MLÁDEK, LITENČICE 
ZÁKLADNÍ ŠKOLA RADĚJOV    MĚSTO KROMĚŘÍŽ 
DE HEUS,A.S. MAREFY, BUČOVICE    SKLAD STŘÍLKY  
ECOMMY, S.R.O. KYJOV     DOMOV PRO SENIORY, KORYČANY  
MĚSTSKÁ KNIHOVNA KORYČANY     ZEDNICTVÍ ŽITAVSKÝ , KYJOV 
JAZ GROUP CZ,S.R.O. KYJOV    SŠOAG, OLOUČENÉ PRACOVIŠTĚ KROMĚŘÍŽ 
JALAL ISNID, BRNO     ZÁKLADNÍ ŠKOLA KORYČANY  
 

 
 

ODBORNÁ PRAXE OP3 
 
 
Rosa market, s.r.o. Kroměříž    MOSS logistics,s.r.o. Hustopeče 
SP SERVIS, s.r.o. Hodonín    AGROPROJEKT PSO, s.r.o. Brno 
Obecní úřad Nenkovice     Pavel Riesz, elektro-kovo-plast, Kyjov 
Kulturní středisko Bůrovce, Topolná   Josef Hrňa, zeměd. činnost Huštěnovice 
Výchovný ústav Střílky     NAREX Ždánice, s.r.o. 
Město Kroměříž      Město Kyjov 
KORYNA nábytek,a.s., Koryčany    Město Koryčany 
Jednota, spotř.družstvo, Uh. Ostroh   JaZ GROUP CZ, s.r.o. Kyjov 
Oseva, a.s., Bzenec     Obec Věteřov 
A-AGENT, s.r.o., Brno     Montáže Bardon, Koryčany 
AGC Fenestra, a.s., Nesovice    Oblastní charita Kroměříž 
ZEMSPOL, s.r.o. Kyjov     Inpost, s.r.o., Uherské Hradiště 
LISI AUTOMOTIVE FORM,a.s., Čejčí   Město Veselí nad Moravou 
AUTODOPRAVA, Sedlář Josef, Vlkoš   VOXSPORT, s.r.o., Brno 
AUTO KELLY, Brno     VINDIŠ, s.r.o. Vyškov  
 

Odborná praxe OP 4 
 
 
Challenge, Kroměříž     Kvart, Dolní Bojanovice 
Tenis-UH, Uherské Hradiště    Obecní úřad Roštění 
Vesbyt, Veselí nad Moravou    Hana Štusková, Bystřany 
Potraviny, Louka      Klempířství Vracov 
Městská knihovna Kyjov     PPD servis, Zlobice 
Denta plus, Brno      Kyjovské Slovácko 
SPS Veselí nad Moravou     Z. Šenkyříková, Kroměříž 
Kamelia Kyjov      Narex Ždánice 
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Odborný výcvik učebních oborů : žáci 1. – 3. ročníků absolvovali odborný výcvik dle 
harmonogramu : 
 

 
1. obor 65 – 51 – H / 002 

obor 65 –51 – H /01 
vlastní pracoviště : Restaurace Alfa Kroměříž 
SPV, PPV – nejsou  
 

smluvní pracoviště soukromých firem : 
  
  Restaurace Sýpka,Otrokovice Restaurace Práce, Otrokovice 
  Restaurace Sport, Kroměříž  Restaurace Starý pivovar, Holešov 
  Kavárna Incontro   Hotel Dukla, Vyškov 
  Restaurace Bonanza,Kyjov  Restaurace Nový Svět, Kyjov 
  Radniční vinárna, Kyjov  Restaurace Noralgast, Kyjov 
  SŠOaG Koryčany   Penzion Vila, Kyjov 
  Salvador Café, Kyjov   Restaurace U Chytilů, Dubňany 
  Steak House, Vyškov   Restaurace Ve dvoře, Vlkoš 
  Penzion KD, Svatobořice  Restaurace Atlantic, Kyjov 
  Restaurace Akvárko, Stupava 
  

 
2.      obory 66 – 51 H / 004 

             66 – 51 H / 006 
 

  
Kaufland,v.o.s.,Kroměříž  PENNY Market, Kroměříž 
Hypernova, Kroměříž   MORAVEL,a.s.,hračky a pap.zboží Kroměříž 
BULL,s.r.o.Kroměříž   Prolux, barvy-laky Kroměříž 
Barvy-laky, Kroměříž   Smíšené zboží, Věžky 
Olšák-svítidla, Kroměříž  Zempo Strober, Kyjov 
Boma Print, Kyjov   COOP Marina, Kyjov  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

6

Údaje o pracovnících školy 
 

Pedagogičtí pracovníci ve školním roce 2009/2010: 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
Další údaje o pedagogických pracovnících ve školním roce 2008/2009 ( 2. pololetí školního roku): 
 (u pedagogů důchodového věku vyznačte vedle pořadového čísla D , u absolventů A) 
  
  

Ped. pracovníci 
 

Pracovní 
zařazení, 
funkce 

Vyučovaný předmět 
 

   

1.D Lenka Jindříšková, Mgr. zást.řed.TV matematika,cvičení z matematiky 

2.Drahomíra Čížková,Mgr. učitel jazyk anglický,občanská nauka 

3. Evžen Gabriel,RNDr. učitel infor. technologie,,práce s počítačem, fyzika 

4. Josef Jambor, Mgr. učitel hospodářský zeměpis,fyzika,inf. technologie,hospod. výpočty 
,chemie,matematika, zbožíznalství 

5.D Ladislava Judasová, Mgr. učitel jazyk německý,konverzace v jazyku německém, občanská nauka 

6. Eva Kočířová, Ing. učitel ,ekologie,účetnictví,fiktivní firma, projektové řízení 

7. Marta Máčelová, Mgr. učitel ekonomika,zbožíznalství,právní nauka,obchodní provoz 

8.Lenka Matoušková, Mgr učitel jazyk německý,občanská nauka, občanská nauka 

9. Irena Pospíšilová, Mgr. učitel jazyk anglický,konverzace v jazyku anglickém,občanská nauka 

10. Irena Tarabová, Mgr. učitel tělesná výchova,  

11.Radomír Hebnar, Ing. ředitel  daňová evidence ,informační techn., účetnictví 

12.Jana Daníčková UOV+učitel učitelOV,psychologie,administr. ,obč.nauka,propagace,dějepis,zdravověda,jazyk český 

13.D Marie Kyšnerová, Mgr. učitel jazyk český, dějepis 

14. Andrea Mišurcová UOV  učitel odborné výchovy 

15. Alena Radmilová učitel technologie,stolničení,potraviny a výživa,spec tech.a obsluha, ,obchodní provoz,základy 
podnikání 

16. Helena Svobodová UOV učitel odborné výchovy 

17.Marie Holubářová vychov. vychovatelka Domova mládeže 

18.Zdeněk Jedlička vychov. vychovatel Domova Mládeže 

19.Jitka Urubková vychov. vychovatelka Domova mládeže 

 
 

Externí pracovníci 
 
 
 
1. Bc. Mária Zelinková     učitel zbožíznalství, obchodní provoz,ekonomika 

 
 
 
 
 
 

k datu 30.6.2010 
SŠOaG počet fyzických 

osob 
přepočtené  

úvazky 

Interní pracovníci 19 18,8 

Externí pracovníci 1 0,2 
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Věková struktura pedagogických pracovníků : 
 
 

Věkové rozmezí počet pracovníků 

do 29 let 0 
30 až 39 let 0 
40 až 49 let 5 
50 až do vzniku nároku na SD 11 
Důchodci 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
Požadovaná aprobovanost a stupeň vzdělání učitelů ve školním roce 2009/2010 
(Zahrnuje povinné předměty, povinně volitelné i nepovinné) 
 
 v % 

Požadovaný stupeň vzdělání  89 
Aprobovanost výuky  94,5 
 
 
 
 
Na SŠOaG obchodní byly neaprobovaně vyučovány předměty :  
hospodářský zeměpis,, obchodní počty, občanská nauka, základy podnikání, 
celkový počet : 8 vyučovacích hodin týdně. 
 
 
Aprobovanost výuky ve školním roce 2009/ 2010 :  94,5  % 
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Nepedagogičtí pracovníci ve školním roce 2009/2010: 
 

k datu 30.6.2009  
počet fyzických 

osob 
přepočtené  

úvazky 

Interní pracovníci 11 11 
Externí pracovníci 0 0 

 
 
 
Další údaje o nepedagogických pracovnících ve školním roce 2009/2010: 
 
Ostatní pracovníci 
- poř.číslo 

Pracovní zařazení, 
funkce 

1. Bc. Lišková Eva hospodářka 
2. Plačková Mária odborný referent 
3. Zezulová Marie odborný referent 
4. Mikulcová Helena uklízečka 
5. Hemmelová Dagmar uklízečka 
6. Hemmel Richard údržbář 
7. Stromská Jarmila vedoucí ŠJ 
8. Kosířová Dagmar kuchařka 
9. Nezdařilová Libuše kuchařka 
10.Perničková Zdena kuchařka 

11. Bartková Markéta               servírka 
 
 
Údaje o dalším vzdělávání  ostatních pracovníků školy: 
 
seminář vedoucích ŠJ  2 
školení BOZP   2 
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Údaje o přijímacím řízení: 
Žáci přihlášení a přijatí ke studiu pro školní rok 2010/2011: 
(včetně nástavbového studia) 
 
 

Počet  
přihlášených 

 
Kód  

 
Název  

 
Délka studia 

 
Druh 
studia 

1.kolo 2.kolo 

Počet 
přijat. 
k 31.8 
2009 

Počet 
odv. 

Počet 
zápis. 
lístků 

Počet 
vrác. 
zápis. 
lístků 

63-41-M/01 Ekonomika a podnikání 4 2 13 0 0 0 0 0 
65-51-H/01 Kuchař-číšník  3 1 18 0 17 0 18 1 

            CELKEM   31 0 17 0 18 1 
 
 
 

Kritéria p řijímacího řízení 

školní rok 2010/2011 

Obor vzdělání s maturitním vysvědčení 63-41-M/01 Ekonomika a podnikání 

Ředitel školy rozhodl o konání přijímací zkoušky do oboru 63-41-M/01 Ekonomika a podnikání pro školní rok 
2010/2011 a v souladu s § 60 školského zákona stanovil termíny pro konání přijímací zkoušky v prvním kole 
přijímacího řízení ve dnech 22.4., 23.4. a 26.4. 2010. 

Předpokládaný počet přijímaných uchazečů do oboru 63-41-M/01 Ekonomika a podnikání pro školní rok 2010/2011 
je 30. U uchazečů není vyžadováno potvrzení o zdravotní způsobilosti. 

Přijímací zkoušky proběhnou formou scio testů z českého jazyka, matematiky a  obecných   studijních předpokladů. 
V případě, že se přijímacího řízení na školu bude účastnit uchazeč se zdravotním postižením, škola přizpůsobí testy 
potřebám takového uchazeče na základě lékařského vyšetření a doporučení SPC.  

Jednotná kritéria přijímacího řízení: 

Hodnocení uchazeče je složeno z: 

1. písemných testů: 
a) český jazyk:.45 minut čistého času, 40 úloh – max. 40 bodů 
b) matematika: 60 minut čistého času, 30 úloh – max.  30 bodů 
c) obecné studijní předpoklady: 60 minut čistého času, 60 úloh – max.60 bodů  
Celkový počet bodů za všechny testy =  130 bodů 
 

2. Průměr známek na konci 8. ročníku a v pololetí 9. ročníku základní školy 

  
1,0 150 bodů 

1,1 145 

1,2 140 

. . 

. . 

průměr 

4,0 0 bodů 

Uchazeč může získat maximální počet 150 bodů.  

3. Celkové bodové hodnocení žáka 
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Max. počet bodů = scio testy 130 + průměr ze základní školy 150  = 280 bodů 

Uchazeč bude přijat v prvním kole pokud se umístí mezi třiceti podle počtu dosažený bodů. 

V případné rovnosti bodů bude rozhodovat lepší průměr ze základní školy. 

 

           

Obor vzdělání s výučním listem:  65-51-H/01  Prodavačka – zaměření : smíšené zboží  

                                                         65-51-H/01  Kuchař-číšník – zaměření : pohostinství 

 

V oborech s výučním listem ředitel školy nevyhlašuje přijímací zkoušky. 

 

Přijati budou žáci , kteří splní prospěchové kritérium – tj. průměr známek na konci 

8. ročníku a v 1. pololetí 9. ročníku základní školy nebude horší než 3,3. 

V případě vyššího počtu zájemců jsou stanoveny limity počtu přijatých žáků: 

Prodavač(ka)                       30 

Kuchař-číšník                      30 

 

V tomto případě pak bude přijato 30 uchazečů s nejlepším prospěchem ze ZŠ. 

U oborů s výučním  listem  se vyžaduje  potvrzení o zdravotní způsobilosti potvrzené lékařem. 
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Výsledky výchovy a vzdělávání 
 

Celkový prospěch žáků za uplynulý školní rok: 
 
 

 
Počet žáků 
k 1.9.2009 

Prospělo 
s vyznamen. Prospělo Neprospělo Zanechalo 

studia, jiné 
 
     SOŠ 

 
175 5 144 20 6 

 
 
Prospěch žáků v oborech s maturitní zkouškou: V letošním školním roce došlo u žáků střední školy 
k mírnému zlepšení prospěchu, 3 žáci byli s vyznamenáním, 80 žáků prospělo a 8 žáků neprospělo. Z žáků 
hodnocených nedostatečnou byli 3 žáci 1. ročníku, 1 žák 2. ročníku, 2 žáci 3. ročníku a 2 žáci 4. ročníku. 
Všichni si v řádném termínu do konce srpna klasifikaci doplnili a řádně postoupili do vyššího ročníku. 
 
Prospěch žáků v oborech se závěrečnou zkouškou: I zde došlo k nepatrnému zlepšení prospěchu oproti 
loňskému roku, zejména u žáků prvního a druhého ročníku. V prvním ročníku 1 žákyně prospěla 
s vyznamenáním, ostatní žáci prospěli. Ve druhém ročníku 16 žáků prospěli, 2 žáci neprospěli. Naopak u 
žáků 3. ročníků pouze 1 žákyně prospěla s vyznamenáním, 28 žáků prospělo a 10 žáků neprospělo. U 
neprospívajících žáků se projevil velmi špatný přístup k výuce, vysoká absence i výchovné problémy. 
 
Hodnocení ukončení studia  ( k 30.9.2010) 
 
 Počet žáků 

v posledním 
ročníku 

Prospělo s 
vyznamenáním Prospělo Neprospělo 

 
SOŠ 

 
64+3 ext. 3+1 ext. 55 6 

 
 
Maturitní zkoušku  v řádném červnovém termínu konalo 18 žáků, 3 žáci prospěli s vyznamenáním, 14 žáků 
prospělo a 1 žákyně neprospěla z praktické části. 
3  žáci z důvodu neuzavřené klasifikace konali řádný termín maturitní zkoušky až v měsíci září, všichni  při 
maturitní zkoušce prospěli, současně i se žákyní, která konala opravnou praktickou část maturitní zkoušky. 
 
Závěrečné zkoušky v řádném červnovém termínu z celkového počtu 43 žáků konalo pouze 25 žáků, 1 
žákyně prospěla s vyznamenáním, 21 žáků prospělo  a 3 žáci  neprospěli. Podzimní termín konalo  22 žáků, 
z toho 3 externistky. 1 externistka prospěla s vyznamenáním, 15 žáků prospělo a 6 žáků neprospělo, (2 žáci 
neměli v době podzimního termínu uzavřenou klasifikaci za 3. ročník). 
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Hodnocení výsledků výchovného působení 
 
V průběhu uplynulého školního roku byly problémy s žáky řešeny průběžně ve výchovné komisi, kterou 
tvoří ředitel školy, výchovná poradkyně, třídní učitel, popřípadě rodič žáka, kterého se výchovné problémy 
týkají. Celkem výchovná komise řešila problémy s žáky. Ve většině případů dochází poté ke zlepšení 
kázeňských přestupků, tak i zlepšení docházky do školy.    
 
 
Snížené stupně z chování na konci školního roku 
 
 
 Počet % ze všech žáků školy 

 
2 – uspokojivé 

 18  12,1 

3 - neuspokojivé 8   5,4 
 

   
 
 
Neomluvené hodiny za školní rok 2009/2010 
 

 Počet hodin % ze všech zameškaných 
hodin 

1. pololetí 
 1680 20,33 

2. pololetí 
 1440 18,65 

za celý školní rok 3120 19,49 

 
 
Z tabulky je patrné, že neomluvená absence žáků oproti předcházejícímu roku vzrostla, především v 1. 
pololetí. Nejvíce se na neomluvené absenci podíleli žáci 3. ročníku obor Prodavač smíšené a drogistické 
zboží.        
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Soutěže a přehlídky – počty zúčastněných žáků ve školním roce 2009/2010 
 
 
 
  
 Počty účastníků 
Název soutěže, 
Přehlídky Školní kolo Okresní kolo Oblastní kolo Ústřední kolo 

Recitační soutěž 40 0 0 0 
Soutěž v odb. 
dovednostech 40 0 0 0 

Pěvecká soutěž 
KARAOKE 50 0 0 0 

 
 

 
Soutěží se ve školních kolech zúčastňují většinou celé třídní kolektivy. Soutěže v odborných dovednostech 
jsou pořádány učiteli odborného výcviku a odbornými učiteli.. Ke zlepšení vztahu ke zvolenému oboru škola 
zabezpečuje zájemcům z řad žáků možnost absolvování různých odborných kurzů, v tomto školním roce se 
barmanského kurzu zúčastnilo   žáků školy.Dále se žáci oboru kuchař – číšník inspirovali na soutěži Gastro 
Bzenec. 
 
 
Jiné významné výchovně vzdělávací aktivity školy 
 
Během školního roku se jednotlivé třídní kolektivy účastní odborných výstav a exkurzí, kde mají žáci 
možnost seznámit se s novinkami v oboru a dále mohou posoudit své získané teoretické znalosti v praxi. 
Byla zajištěna účast v Bzenci na akci Gastroden, Salima Brno, Gaudeamus Brno. Dále byly uskutečněny 
exkurze v podnicích: Jednota Kyjov, Wiky Kyjov, Velkoobchod Kyjov,Masna Koryčany, Diskontní prodej 
Kaufland. Exkurze také probíhaly jako součást některých školních výletů. 
 
Všechny třídní kolektivy během roku navštívily několik divadelních představení v Uherském Hradišti nebo 
Zlíně. Četnost návštěv divadel se však změnšuje z důvodu nízkého počtu představení v dopoledních 
hodinách. Na konci 1. pololetí se konala opět pěvecká soutěž KARAOKE, která má mezi studenty velkou 
oblibu. 
 
Škola je i nadále zapojena do projektu S tebou o Tobě a dále do projektů s drogovou tematikou. Besedy 
s pracovníkem K-centra jsou vždy u žáků velmi pozitivně přijaty.I další beseda s příslušníky Policie České 
republiky se setkala s velkým ohlasem, I letos se žákyně studijního oboru zapojily do charitativních sbírek, 
které byly v Koryčanech pořádány. Pro žáky v posledních ročnících jsou připraveny besedy s pracovnicemi 
Úřadu práce. 
Dále studenti 3. ročníku připravili 1. školní veletrh fiktivních firem, na které prezentovali výsledky své 
dosavadní činnosti. 
 
 
 
 
 

Prevence sociálně patologických jevů 
 
Obdobně jako v předcházejících letech i ve školním roce 2009/2010 byl podrobně vypracován plán prevence 
sociálně patologických jevů. Součástí plánu byly besedy, přednášky a akce pro studenty např. Adaptační 
setkání studentů 1. ročníku, beseda s Mgr. Janem Zahradníkem, pracovníkem K-centra v Kroměříži, jejímž 
cílem byla především prevence zneužívání drog 
a dále beseda s příslušníky Policie ČR na téma Kriminalita mládeže a trestná odpovědnost. 
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Údaje o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků (DVPP) a ostatních 
pracovníků školy 
 
- školení pro vyučující účetnictví  (Brno)                                                                 2x 
- školení Nová maturita  (Zlín, Kroměříž)                                                                3x 
- školení výchovných poradců(Břeclav)                                                                   2x 
- školení Projektového řízení   (Velké Karlovice, Uh.Hradiště)                               6x 
- školení Evaluace  (Žítková)                                                                                    2x 
- školení o přijímacím řízení (Zlín)                                                                           1x 
- jednání v pedagogicko-psychologické poradně v Kroměříži                                  5x 
- školení ZZ (Brno)                                                                                                    1x 
- prevence patologických jevů (Kroměříž)                                                                1x 
 
 
 
 
 
 
 
 
- studium jazyk. PFUP Olomouc: studium JA                                                          1 
- studium OSPF Ostrava                                                                                            1 
- studium odborných předmětů Brno                                                                         1 
 
Na DVPP byla přidělená částka plně vyčerpaná. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Údaje o významných mimoškolních aktivitách 
 
- studijní pobyt žáků v Anglii 
- beseda s pracovníky Úřadu práce v Kroměříži 
- besedy se zástupci České policie v Morkovicích a zaměstnanci K-centra v Kroměříži 
- besedy odborných lektorů na téma zdravý životní styl, nebezpečí drog 
-lyžařský výcvikový kurz , další možnost vyžití za příznívých podmínek na sjezdovce v Koryčanech a na 

Stupavě   
-pro ubytované žáky možnost sportovního vyžití ve Sportovním centru města při ZŠ Koryčany 
- soutěže ve fotbale,florbale, nohejbale, stolním tenise a ve hře šachy současně s žáky   SOUN Koryna 
- účast na kulturních akcích pořádaných KD Koryna a Městem Koryčany 
 
 
V průběhu celého roku měli jak místní, ubytovaní či dojíždějící žáci možnost pracovat v různých prožcích 
Domova mládeže např.: psaní na stroji, počítače,posilovna DM, stolní tenis,šachy, sportovní hry, lyžování, 
košíková, odbíjená, florbal...                       
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Zapojení školy do rozvojových a mezinárodních programů 
 
Od března 2010 probíhal na naší tříměsiční projekt „Project eTwiniing - Teenager´s week“ s tureckou 
střední školou v Sorgunu. Výsledkem je spousta nových poznatků o životě studentů obou škol, nové 
vědomosti o kultuře jiného státu a zejména podrobný plán týdenního života studenta u nás a v Turecku. 
 
 
 

Realizované projekty financované z cizích zdrojů 
 
Ve školním roce 2009/2010 škola nerealizovala žádné projekty financované z cizích zdrojů 
 
 
 
 
 

Spolupráce s odborovými organizacemi 
 
Ve škole probíhá spolupráce s odborovou organizací při tvorbě a realizaci kolektivní smlouvy. Vedení školy 
pravidelně projednávalo s odborovou organizací situaci ve škole, především však realizaci organizačních 
změn souvisejících s úbytkem výkonů. 
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Údaje o výsledcích inspekce provedené ČŠI 
 
    Ve školním roce 2009/2010 na naší škole inspekce neproběhla. 
 
 
 

    Závěr výro ční zprávy 
 
 
            Ve školním roce 2009/2010 byly plněny tyto hlavní úkoly: 
 

1. Prohlubovat účinnost výchovy žáků v duchu demokracie, zásad vlastenectví, humanity, 
mravní a estetické výchovy, vést žáky k tvořivosti. 
 

2. Uskutečňovat konkrétní kroky v prevenci sociálně patologických jevů. 
 
3. Více využívat „ Výchovnou komisi “ pro individuální řešení přestupků žáků. 

 
4. U prvních ročníků realizovat výuku dle ŠVP, tyto programy nadále doplňovat na základě 

zkušeností z jejich realizací 
 

5. Zajistit  závěrečné zkoušky. U maturitní zkoušky upravit její obsah s ohledem na nové 
pojetí maturit ve školním roce 2010/2011. 

 
6. Realizovat přípravu na nové pojetí maturitní zkoušky, především zajistit proškolení 

zadavatelů, maturitních komisařů a hodnotitelů. 
 

7. Ve 3. ročníku oboru středního vzdělávání s maturitní zkouškou vyučovat předmět fiktivní 
firma 

 
8. Pilotně vyzkoušet výuku předmětu projektové řízení u oboru středního vzdělávání 

s maturitní zkouškou. 
 

9. Zapojit se do projektových záměrů z  ESF a zúčastnit se dalších výzev. 
 

10. Navázat mezinárodní spolupráci se školou podobného zaměření. 
 

11. Spolupracovat úzce s Radou školy 
 

12. Prohlubovat environmentální výchovu žáků. 
 

13.  Zlepšovat materiálně-technické podmínky výuky. Vybavit další dvě učebny novým 
školním nábytkem a novým osvětlením, na odloučeném pracovišti provést rekonstrukci 
sociálního zařízení 

 
14. Provést autoevaulaci školy za období 2007–2009 a zpracovat kritéria hodnocení na další 

dvouleté období. 
 

15. Provést kvalitní nábor na školní rok 2010/2011 
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Z hlediska materiálního zabezpečení provozu školy byly uskutečněny tyto akce: 
 
 
 
- malba chodeb a tříd 
 
- vymalování kuchyně 
 
-výměna linolea na schodišti 
 
- nákup foliovacího stroje do učebny fiktivní firmy 
 
- vybavení DM sportovními potřebami 
 
- nákup notebooku 
 
- nákup počítačů a židlí do učebny 15-FF 
 
- oprava elektrického rozvaděče 
 
-učebna 62 – celková úprava ( nové lavice a židle ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


